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Chers membres de la communauté, collègues, ami(e)s, familles et partenaires:
J’ai le plaisir de partager avec vous le rapport annuel de 2011 du Réseau des 
Jeunes lesbiennes, gays, bisexuel(le)s, transsexuel(le)s et ceux/celles en quête de 
leurs orientations sexuelles (LGBTQ) d’Afrique de l’Ouest [Queer African Youth 
Networking Center (QAYN)]. Tout au long des pages suivantes, vous lirez com-
ment nous étions occupé(e)s à établir la fondation de l’organisation, tout en nous 
engageant à la mobilisation des différentes communautés des jeunes LGBTQ de 
la sous région.
À sa formation, l’objectif principal de QAYN était de se placer en tant qu’une 
plate-forme virtuelle, offrant des renseignements pertinents et exacts aux jeunes 
LGBTQ en Afrique de l’Ouest, facilitant le réseautage en ligne et les échang-
es de ressources et la création d’une communauté virtuelle de jeunes activistes 
LGBTQ. Une réalisation majeure dans ce domaine a été la création d’un mag-
azine electronique, trimestriel et bilingue (Anglais/Français), Q-Zine. Bien 
que nous maintenons une forte presence virtuelle à travers notre site internet et 
différents réseaux sociaux, nous avons observé que tous les jeunes LGBTQ en 
Afrique de l’Ouest n’ont pas un access regulier à internet ou ne savent ni lire et 
/ ou écrire. Partant de cette réalisation, tout au long de 2011, QAYN s’est alors 
engagé dans la mobilisation communautaire en voyageant à travers plusieurs 
pays de la sous région, organiser des forums et des groupes de discussions, 
entrepris de la documentation grâce à la collecte de données sur la portée et la 
situation des populations LGBTQ dans quatre pays. Nous nous sommes égale-
ment engagées au renforcement de solidarité avec d’autres organisations, accru 
notre visibilité en participant à des événements aux niveaux national, régional 
et international, à l’élaboration d’un cursus important pour la formation en aide 
psycho-sociale des pairs éducatrices et éducateurs intitulé, s’entre-aider entre 
soi-même [Helping Ourselves Together (HOT)]. Toutes ces activités ont permis à 
QAYN de mieux s’établir comme le premier réseau LGBTQ dirigé par des lesbi-
ennes en Afrique de l’Ouest.
Il est important de souligner que ce travail initial a été fait sans access aux res-
sources adéquates, financières et autres, afin de mieux nous appuyer à nos efforts. 
Par exemple, l’élaboration du cursus HOT, devait être suivi d’une formation de 
pairs éducatrices et éducateurs, ainsi que de l’ouverture d’un centre d’accueil 
à Ouagadougou au Burkina Faso. Ces deux projets ont été mis en veilleuse en 
raison d’un manque de financement. Néanmoins, nous avons reussi en étant créa-
tives, à poser des bases solides pour les projets futures.
Tout au long de cette première année, QAYN était appuié par un groupe de 
bénévoles dévoués et énergiques, toujours plein de ressources. 
Dès le depart, nos initiatives ont été guidés par une équipe pan-africaine de 
conseillers composée de femmes et d’hommes, allié(e)s et LGBTQ, dont l’objec-
tif principal était d’assurer que l’organisation commenca sur des bases solides. 
L’équipe de bénévoles débrouillard et créative s’est mise à la tâche avec grande 
éfficacité, trouvant toujours des moyens de faire avancer notre travail, en dépit 
des ressources limitées.

Salutation de la directrice



who ensured that the organization started on a solid foundation. The resourceful and creative volun-
teer team hit the ground running, always finding ways to move our work forward, in spite of limited 
resources.
On behalf of QAYN’s Advisory Board and the entire volunteer staff, I would like to acknowledge 
the support of several partners. Advocates For Youth (Washington D.C.) ) provided us with reading 
material and Health Initiatives For Youth (San Francisco collaborated with us to develop the HOT 
curriculum. Our gratitude goes to Dr. Jen for monthly blogging on health issue on our website and 
for her donation of condoms, lubricants and other safer sex kits, which were distributed to LGBTQ 
youth in Nigeria, Burkina Faso, Ghana and Cameroon. 
QAYN remains committed to building a strong movement led by lesbian, bisexual and transgender 
women across West Africa and we look forward to continued engagement with a growing commu-
nity of supporters. 

Warmly, 
Mariam Armisen
Founder and Program Director

Au nom des conseilères, conseillers et de tous les bénévoles de QAYN, je tiens également 
à saluer l’appui de plusieurs partenaires. Advocates for Youth (Washington, DC) nous a 
fourni des livrets,  Health Initiative For Youth (San Francisco, CA) a collaboré avec nous 
pour développer le cursus HOT. Notre gratitude va également au Dr Jen pour ses blogs 
mensuels traitant des questions de santé sur notre site et pour ses dons de preservatifs, 
lubrifiants et d’autres kits, qui ont été distribués aux jeunes LGBTQ au Nigeria, au Burkina 
Faso et le Ghana.  
Pour terminer, je tiens à reaffirmer l’engagement de QAYN à l’établissement d’un mou-
vement social engagé et solitaire, dirigé par des lesbiennes, bisexuelles et transsexuelles à 
travers l’Afrique de l’Ouest, et à notre réjouissement au maintien d’un engagement continu 
avec la société civile à la fois en Afrique et à travers le monde.

Cordialement,
Mariam Armisen
Fondatrice et directrice



Le Réseau des Jeunes LGBTQ d’Afrique de l’Ouest [Queer African Youth Networking Center (QAYN)] 
est le premier réseau régional du genre en Afrique de l’Ouest dirigé par des lesbiennes. L’un des ob-
jectifs principaux de QAYN est de devenir une plaque tournante pour les jeunes activistes LGBTQ et 
les associations dirigées par ces jeunes afin de promouvoir le développement d’un mouvement social 
collectif et dynamique. Entant qu’un réseau informel avec quatre membres à ce jour, nous continuons 
à nous établir, avec l’ambition de mettre en place une communauté dynamique de jeunes LGBTQ avec 
en son centre, une coalition qui investisse dans l’engagement collectif, tout en soutenant ses membres, 
individuellement à renforcer leur confiance en soi,  leurs compétences et leurs capacités.
 
Notre Mission 
Le Réseau des jeunes LGBTQ d’Afrique [Queer African Youth Networking Center (QAYN)] a pour 
ambition de mettre en place un vaste réseau de soutien, en vue de promouvoir la sécurité et le bien-être 
des lesbiennes, gays, bisexuel(e)s, transgenres et ces/celles en quête de leur orientation en (LGBTQ) 
Afrique de l’Ouest.

Nos Valeurs
L’égalité: Nous valorisons les sociétés qui respectent, promeuvent et célèbrent la diversité y compris 
les minorités sexuelles vivant au sein de ses communautés. L’égalité pour nous suppose l’absence de 
discrimination et la promotion de l’équité.
La persévérance: Nous sommes conscient(e)s de la lourde tâche qui nous attend et des nombreux 
défis à relever pour contrer l’homophobie et l’hétérosexisme dans les cultures africaines. Néanmoins, 
nous nous engageons, avec persévérance, à entamer ce lent et long processus visant à contrer les idées 
fausses et ces pratiques traditionnelles qui nuisent à nos communautés. 
La sécurité: Nous attachons de la valeur à la sécurité sociale et économique qui assurent à tous les 
citoyens le minimum vital, et leur permet d’accéder aux outils économiques et sociaux et de disposer de 
moyens nécessaires pour répondre à leurs besoins de base afin  d’assumer leurs aspirations et respons-
abilités.
Esprit d’innovation: Nous encourageons les pensées critiques et stratégiques sur les questions so-
ciales et encourageons les collaborations stratégiques qui favorisent le changement social.

Nos Objectifs
• Renforcer la compréhension des questions globales sur la sexualité humaine et les droits sexuels dans 
les communautés Africaines, en vue de promouvoir la tolérance et le respect des expressions du genre et 
des orientations sexuelles variées;
• Mettre en place un vaste réseau de soutien solide, en faisant les parallèles et l’interconnectivité entre 
les besoins des personnes LGBTQ et ceux de d’autres mouvements sociaux progressistes afin que la 
collaboration occupe une place de choix dans ce vaste combat qu’est celui des droits humains;
• Établir une communauté LGBTQ solide fondée sur l’entre-aide, à travers le développement des pro-
grammes de formation complets qui renforcent la confiance en soi de nos members, leurs compétences 
et leurs capacités en leadership. L’objectif final étant qu’ils/elles deviennent des leaders engagé(e)s qui 
seront en mesure d’ apporter un changement social progressif dans leurs communautés respectives.

À propos de QAYN



Depuis sa formation, la stratégie principale de QAYN a été d’établir un mouvement 
LGBTQ engagé et vibrant dans la sous regional.  Nous croyons que le changement 
social vient par une augmentation de nos effectifs et la favorisation d’un fort senti-
ment d’appartenance à une communauté, de partage d’expériences et par l’entre-
prise des actions collectives. Par conséquent, en 2011, nous nous sommes engagé(e)s 
dans des initiatives multiples et interconnectées pour atteindre nos objectifs. Celles-
ci ont compris l’organisation de forums et groupes de discussions, la création d’es-
paces sécurisés, la documentation et publication, les activités de sensibilisation, la 
production de médias, et le développement d’un curriculum pour un programme de 
formation de pairs éducatrices et éducateurs.  

QAYN reconnaît que la mobilisation de la 
communauté LGBTQ et l’établissement 
d’un mouvement social ne peuvent se faire 
sans fournir à nos membres, un espace 
sécurisé où nous pouvons nous rencontrer 
afin d’exchanger nos diverses expériences 
entant qu’individus, leaders communau-
taires et alliés. La création des espac-
es sécurisés et accueillants permet aux 
membres de la communauté de se côtoy-
er, d’acceder à un soutien psycho-social, 
de diminuer leur isolement social et de 
s’entre-éduquer. Ces espaces permettent 
également à QAYN, entant qu’une organ-
isation, d’évaluer les besoins des membres 
et surtout d’organiser des discussions 
honnêtes sur des sujets sensibles dans un 
environnement sûr et favorable. Nous 
avons atteint ces objectifs à travers l’or-
ganisation de plusieurs forums et groupes 
de discussions au Nigéria, le Burkina Faso 
et le Ghana.
2.1 Engagez vous et organisons nous! 
Notre premier forum a eu lieu à Lagos, au Nigéria 
en Décembre 2010, sous le thème, Engagez vous et 
organisons nous! 58 personnes, âgées de 18 à 29 ans, 
ont pris part à la rencontre. Le but du forum était 1) 
d’introduire QAYN à des membres de la commu-
nauté et de discuter des possibilités et des défis à 
surmonter et 2) de discuter des réalités quotidiennes 
des jeunes LGBTQ au Nigéria en général et à Lagos 
en particulier. Parmi les sujets abordés étaient le 
nombre croissant d’abus de substances par les jeunes  

LGBTQ pour faire face au stress quotidien. Les 
participantes lesbiennes et bisexuelles ont parlé de 
leur isolement à Lagos et à la nécessité avoir des 
groupes de soutien pour créer un sens de la commu-
nauté. En outre, tous les participants ont souligné le 
manque de ressources éducatives disponibles sur la 
sexualité et l’identité de genre.  
Notre programme de formation les pairs éducatrices 
et éducateurs en soutien psycho-social a été dével-
oppé sur la base des informations recueillies au 
cours de ce forum.
L’impact de cette première mobilisation a permit 
à QAYN de réaliser que, même s’il est important 
d’ouvrir un espace virtuel sécurisé où les jeunes 
peuvent accéder aux informations et de façon 
anonyme, il est encore plus important de créer un 
véritable espace physique. Cet espace d’accueil, 
serait un endroit où les membres de la communauté 
pourraient se rencontrer, accéder à des informations 
sur place et d’avoir une petite oasis de liberté, loin 
de leur environnement hostile quotidien. C’est avec 
cette démarche que QAYN a décidé d’identifier et 
de former des partenariats avec des associations 
locales dirigées par des jeunes LGBTQ afin qu’en-
sembles, nous pourrons commencer à nous mobil-
iser autour des questions et des besoins des per-
sonnes les plus marginalisées et négligées au sein 
du mouvement LGBT, à savoir les plus jeunes, les 
lesbiennes, bisexuelles et transsexuel(le)s.

 Les réalisations de 2011



Après le succès de notre premier forum à Lagos, 
QAYN décida de poursuivre ce même processus en 
organisant des espaces de discussions aux membres 
les plus invisibles de la communauté LGBTQ en 
Afrique de l’Ouest, à savoir les lesbiennes, bi-
sexuelles et transsexuelle et FSF.  Sous le thème 
La mobilisation des femmes qui ont des rapports 
sexuels avec des femmes (FSF) en Afrique de 
l’Ouest: défis et opportunités, nous avons organisé 
des groupes de discussions en Afrique francophone 
et anglophone, le Burkina Faso et le Ghana, tandis 
que notre partenaire au Nigeria, Women’s Health 
and Equal Rights (WHER) a entrepris le même 
processus à Abuja. Le but de ces réunions était de 
rassembler les dirigeantes des communautés des 
FSF afin de discuter des réalités sociales de la vie 
des femmes qui ont des rapports sexuels avec des 
femmes, les défis auxquels elles sont confrontées 
et les stratégies utilisées pour les surmonter. L’ob-
jectif global était de commencer une discussion 
collective sur comment surmonter notre invisibilité 
pour établir une communauté soudée et élaborer 
des stratégies sur la construction d’un mouvement 
social qui sera sensible à nos contextes sociaux. 
Ces rencontres ont permis aux participantes d’avoir 
un espace pour discuter de façon critique de l’ab-
sence de leadership des femmes dans le mouvement 
LGBTQ dans la sous région, les défis auxquels elles 
sont confrontés dans la société en générale et dans 
le mouvement LGBTQ en particulier. Plusieurs 
questions ont guidés ces discussions: Comment les 
FSF peuvent-elles transformer leur invisibilité en un 
atout pour former une coalition régionale avec des 
dirigeantes qualifiées et passionnées? Quelle forme 
peut et doit prendre un tel mouvement pour avancer 
les droits sexuels? QAYN a compilé les rapports de 
ces réunions, et a publié un rapport d’évaluation des 
besoins, intitulé, Résistance solitaire: les réalités

2.2   La mobilisation des femmes qui ont des rapports sexuels avec des femmes (FSF) 
en Afrique de l’Ouest: défis et opportunités

sociales vécues par les femmes qui ont des rapports 
sexuels avec des femmes au Burkina Faso, Ghana 
et au Nigeria en avril 2012”. Le rapport peut être 
téléchargé sur   le site de QAYN.

2.3 Connaître ses droits! Lois nationales, ré-
gionales et internationales sur l’orientation 
sexuelle et l’identité de genre
En Juin 2011, avec l’appui d’une stagiaire en droit 
originaire de San Francisco, en Californie, Bullet 
Milo, nous avons organisé des groupes de discus-
sions supplémentaires, cette fois pour explorer la 
connaissance et la compréhension des activistes 
LGBTQ des lois nationales, régionales et internatio-
nales sur l’orientation sexuelle et l’identité de genre. 
Ces discussions ont eu lieu à Accra, au Ghana et à 
Abuja et Lagos, au Nigeria, et ont rassemblé des 
lesbiennes et bisexuelles. Des discussions similaires 
ont été organisées avec quelque leaders LGBTQ et 
des alliés au Nigeria.
En plus de travailler dans un environnement très 
hostile, les jeunes activistes LGBTQ qui travaillent 
localement sont isolé(e)s la plupart du temps, leur 
savoir or leur accès à l’aide juridiques sont faibles, 
sinon zéro. L’objectif de ces discussions était de 
mettre en évidence ces besoins afin de commencer à 
collecter du matériel existant pour une formation in-
teractive virtuelle où les jeunes activistes y trouve-
ront des informations pertinentes pour étayer leurs 
compétences en leadership et la compréhension du 
cadre juridique dans lequel ils travaillent.
Nous sommes en train de finaliser le rapport de 
cette évaluation des besoins pour être publier d’ici 
la fin de 2012.



3.1 Sondage des minorités sexuelles en Afrique Centrale et Occidentale
Dans le cadre de nos initiatives de documentation, pendant 45 jours, QAYN a mené une collecte de 
données dans les groupes de minorités sexuelles dans diverses villes du Cameroun et du Nigéria. Le but 
de ce projet de sondage, le premier de son genre mené par des personnes LGBTQ, était de documenter 
l’existence des groupes de minorités sexuelles dans ces pays et d’acquérir une meilleure compréhension 
de la démographie de la population. QAYN a reçu une petite subvention d’un partenaire local afin d’ef-
fectuer une collecte similaire à Ouagadougou et Bobo Dioulasso, les deux plus grandes villes du Burki-
na Faso. Nous avons atteint plus de 1100 personnes et nous sommes en train d’écrire le rapport final de 
nos conclusions. Ce rapport sera publié en Anglais et en Français en Janvier 2012.

3. Documentation
Donner les moyens necessaires aux jeunes LGBTQ pour raconter leurs propres his-
toires et  recueillir des données sur l’étendue et la situation de la population LGBTQ 
en Afrique de l’Ouest font partie des objectifs essentiels de notre travail.

3.2 Un autre regard! Un projet photo-journaliste par les femmes qui ont des rapports sexuels avec les 
femmes (FSF) en Afrique de l’Ouest
Lancé en mai 2011, en utilisant la photographie, ce projet a pour ambition d’encourager les femmes 
qui ont des rapports sexuels avec les femmes (FSF) à Lagos, Abuja (Nigéria), Ouagadougou et Bobo 
Dioulasso (Burkina Faso) de documenter les multitudes façon dont elles négocient leur sexualité dans 
un environnement social hostile. Les participantes ont reçu des appareils photo jetables et ont été en-
couragées à regarder quatre aspects différents de leur vie où elles se sentent confortables et en sécurité 
pour exprimer leur orientation sexuelle et identité de genre. Ces quatre aspects sont: la famille, relations 
intimes, l’école / lieu de travail et l’auto-représentation. Notre objectif est de produire une exposition 
virtuelle qui mettra l’accent sur les complexités de la vie des femmes qui ont des rapports sexuels 
avec les femmes dans ces pays. Il s’agit d’un projet en cours. Nous envisageons de mettre en ligne la 
première exposition autour de la fin de 2012.



4. Sensibilisation et plaidoyers

L’un de nos objectifs est de participer à la création d’un environnement  favorable 
aux dialogues sur les questions culturellement sensibles, y compris les sujets sur la 
sexualité, l’orientation sexuelle et l’identité de genre et l’éducation sexuelle, avec les 
acteurs clés dans nos communautés afin de développer la tolérance et un soutien pour 
les droits humains des personnes LGBTQ dans la sous région. À cette fin, QAYN a 
pris part à des ateliers de sensibilisation sur ces questions à Ouagadougou, au Burki-
na Faso.

4.1 Sensibilisation communautaire
• Atelier de formation des policiers et gendarmes sur les questions des minorités sexuelles avec un accent 
sur la prevention du VIH / SIDA - Ouagadougou, Juin 2011: Un premier en son genre, cet atelier a été 
organisé par l’Association SOS Santé et Développement dans le cadre de son initiative visant à intégrer les 
personnes LGBT dans ses programmes de prevention du VIH / sida, en particulier parmi les hommes ayant 
des rapports sexuels avec des hommes (HSH). Entant que la seule structure LGBTQ du pays, QAYN a été 
invité pour animer la deuxième journée de cet atelier afin de sensibiliser les participant(e)s sur les questions 
des minorités sexuelles dans le pays. Une vingtaine de policiers et gendarmes y compris des femmes ont 
pris part à la formation.
• Atelier et échange entre les organisations travaillant sur   la question des minorités sexuelles au Burkina 
Faso, Ouagadougou - mai 2011: Organisé par l’Association African Solidarity (AAS), cet atelier était axé 
les strategies de l’inclusion des travailleurs du sexe et les HSH dans les initiatives de prevention du VIH / 
SIDA. QAYN a été invité pour examiner les lacunes spécifiques de ces initiatives, notamment l’exclusion 
des femmes qui ont des rapports sexuels avec des femmes (FSF) dans ces initiatives.
• Forum de la société civile travaillant sur   le genre, les droits sexuels et reproductive et le VIH / SIDA - 
Ouagadougou,  mai 2011: Organisé par l’Association SOS Santé Développement, cet atelier de deux jours 
visait à renforcer les capacités techniques et organisationnelles des représentant(e)s de la société civile 
pour mener à bien des programmes de prevention contre le VIH / SIDA. QAYN utilisé cette rencontre pour 
plaider pour une meilleure compréhension des droits sexuels et reproductifs des femmes qui ont des rap-
ports sexuels avec des femmes (FSF) et l’élaboration de stratégies afin d’inclure cette population marginal-
isée dans le discours preventif du VIH / SIDA dans le pays.



4.2 Distributions de Kits de prevention
Au sein de la communauté LGBTQ elle-même, l’une de nos initiatives de sensibilisation est axée sur la 
santé sexuelle, avec un accent particulier sur les infections sexuellement transmissibles et l’accès aux kits 
preventifs. En 2011, nous avons donc distribués des gants en latex, des digues dentaires, des préservatifs et 
des lubrifiants.
Au Nigeria, nos partenaires, Queer Alliance Nigeria à Lagos et Women’s Health and Equal Rights (WHERE)  
à Abuja ont distributés ces kits dans leurs communautés respectives. Alliance Queer a profité des soirées de 
rencontres qui réunissent des jeunes hommes gays et bisexuels pour conduire ses activités de sensibilisation. 
WHER a organisé des rencontres informelles avec des jeunes lesbiennes et bisexuelles afin de sensibiliser sa 
communauté sur les infections sexuellement transmissibles. La distribution des même kits de prevention en 
plus des activités de sensibilisation ont également eu lieu à Accra, au Ghana et à Ouagadougou, au Burkina 
Faso et ceci au cours des groupes de discussions et des visites dans les réseaux locaux.

5. Développement de Ressources
En collaboration avec les initiatives de santé pour les jeunes [Health Initiative For Youth (HIFY)], une 
organisation à but non lucratif basée à San Francisco, en Californie, QAYN a élaboré un cursus pour la 
formation en aide psycho-sociale des pairs éducatrices et éducateurs, intitulé, s’entre-aider entre soi-même 
[Helping Ourselves Together (HOT)]. Ray Klauber, le chargé de l’engagement des jeunes de HIFY a tra-
vaillé en étroite collaboration avec QAYN pour développer les modules. Au coeur de ce programme repose 
sur un certain nombre de philosophies, y compris l’éducation populaire, la réduction des comportements à 
risque, la sexualité positive, le développement des capacités des jeunes et l’anti-oppression. Ce programme 
sera à la base de notre programme de santé et bien-être, dont le but est de renforcer les compétences des 
jeunes LGBTQ à fin de diffuser efficacement des informations sur l’identité de genre, l’éducation sexuelle, 
la réduction des comportements à risque et de fournir un appui psycho-social de base à leurs pairs. Nous 
sommes présentement à la recherche de subventions pour former les jeunes dans plusieurs pays et créer une 
plateforme virtuelle sur notre site internet pour une formation de longue distance.



En 2011, nous avons conceptualisé le premier magazine électronique trimestriel LGBTI, pan-africain et bi-
lingue (anglais et français), Q-zine. Q-zine est un magazine virtuel, par, pour et sur les minorités sexuelles 
Africaines et nos allié(e)s. Nous visons à promouvoir l’inspiration et la créativité au sein des groupes de 
minorités sexuelles afin de célébrer, débattre et d’explorer la créativité et la richesse culturelle de la vie 
queer en Afrique.
Cette première année nous avons publié deux numéros: le premier numéro, forum sur la diversité et la 
créativité africaine et le numéro 2 avait pour thème, la diversité.

6.1 L’équipe éditoriale de 2011
Une équipe pan-africaine collabore virtuellement à la production du magazine à travers l’Afrique et dans 
la diaspora. En 2011, cette équipe était composée comme suite: 
Rédacteur en chef: John McAllister (Botswana)

Co-éditrices et éditeurs Francophone 
Thierry (Burundi)
Menphil (Cameroon) 
Bakah (Niger) 

Co-éditrices Anglophones 
Akudo O. (Nigeria) 
Kate (Kenya)

Graphiste
Ms. Block (USA)

6. Publication



7.1 Women’s Health and Equal Rights [Santé des femmes et l’égalité des droits] 
(WHER)
WHER initiative est une association à but non lucratif, formée dans le but de promouvoir une meilleure 
connaissance conceptuelle de la sexualité, l’orientation sexuelle et l’identité du genre, et de fournir l’accès 
à la santé et autres services de soutien aux lesbiennes et bisexuelles à travers la recherche, l’éducation, la 
formation, le plaidoyer et d’autres services directs . En outre, sa vision est de créer une plate-forme à tra-
vers laquelle l’association pourra atteindre les familles, les organisations communautaires et les groupes de 
jeunes afin de promouvoir les droits fondamentaux des lesbiennes et bisexuelles au Nigeria.
Objectifs
• Promouvoir la santé, le bien-être, les droits fondamentaux et l’autonomisation des lesbiennes, bisexuelles, 
transsexuelles (LBT); 
• Plaider pour l’accès aux services de soins de santé complets pour les femmes LBT au Nigeria;
• Développer et mettre en œuvre des moyens de soutien pour les lesbiennes, bisexuelles, transsexuelles 
vivant avec le VIH/SIDA, victimes de diverses violences contre les femmes et autres violations des droits 
humains, et fournir un espace sécurisé aux LBT; 
• Développer et distribuer des renseignements sur la santé sexuelle et reproductive, spécifiques addressés 
aux LBT;
• Développer le leadership et la capacité des LBT sur la santé et les droits humains et renforcer leurs capac-
ités de plaidoyer.

7.2 Aids Acodev Cameroun  
Aids Acodev Cameroun a été crée en 2009 par un groupe
de jeunes personnes conscientes des risques de santé y 
compris le VIH/SIDA, les infections sexuellement trans-
missible, et les hépatites virales liés aux activités sexuelles
des travailleurs du sexe, des hommes qui ont des rapports
sexuels avec des hommes (HSH), les enfants de la rue, et 
les usagers de drogue.
Objectifs
• Participer à la réduction de la propagation du VIH/SIDA et les
IST, dans la communauté des travailleurs du sexe, les enfants 
de la rue, et les usagers de drogues, à travers des activités de prévention;
• Lutter contre la traite des humains aux fins d’exploitation sexuelle;
• Crée un réseau soudé de volontaires sans distinction de race, de sexe et d’orientation sexuelle, pour la re-
cherche des solutions pertinentes aux personnes vulnérables et
victime de discrimination.
• Mobiliser les travailleuses du sexe, car elles sont un vecteur puissant de lutte contre les IST/ VIH/SIDA 
pour elle-même, la famille et la communauté.

7. Les membres du réseau



7.3 Queer Alliance Nigeria
La mission de Queer Alliance Nigeria est de créer un environnement
propice à la libération et au respect et la reconnaissance des droits 
fondamentaux des personnes  LGBTIQ au Nigeria à travers le plaidoyer,
l’éducation, la recherche et des publications.
Les 5 priorités de QA
1. Défense des droits humains de la communauté LGBTI au Nigeria.
2. Plaidoyer en faveur de la santé et des besoins fondamentaux  des 
personnes LGBTI au Nigeria et fournir des services appropriés.
3. Publications: Développement des ressources et la création de connai-
ssances stratégiques sur les questions des droits sexuels et de la santé, y 
compris publication de magazines, dépliants, livrets, livres, etc.
4. Émancipation/ espace sécurisé: Formation en activités génératrices de revenus des membres les plus 
marginalisés de la population LGBTI afin de les équiper à se prendre en charge. Établissement des espaces 
sécurisés où les minorités sexuelles peuvent être de s’exprimer.  
5. Recherche pour milieu formuler les messages de plaidoyers pour une meilleure défense des droits fonda-
mentaux des personnes LGBTI au Nigeria.
7.4 Humanity First Cameroon
                                                           Humanity First Cameroon est une association de droit camounais de
                                                           lutte contre les IST, le VIH/Sida et de défense des droits humains. Elle
                                                           est à but non lucratif, apolitique, laïque et est régie par la loi n°90/053
                                                           décembre 1990 portant liberté d’association. 
                                                          
              Notre cible
Nous travaillons prioritairement pour les groupes vulnérables souvent identifiés comme les plus à risque 
d’exposition au VIH/sida à savoir les minorités sexuelles victimes d’exclusions sociales  et discriminées sur 
la base de leur orientation sexuelle.
Nos Missions
• Créer un cadre de convivialité sécurisé pour l’épanouissement des minorités sexuelles.
• Militer pour le respect des droits des minorités sexuelles, notamment l’accès aux soins de santé appropriés 
à leurs besoins spécifiques, pour une égale protection juridique.
• Sensibiliser l’opinion publique nationale et internationale sur les conditions de vies des minorités sexuelles 
au Cameroun.
                                                          



8. Les personnes 

8.1 Nos conseillères et conseillers - 2011

Tata Traoré-Rogers, États-Unis
Bakah Aicha, Niger
Judy Appel, États-Unis
Cesnabmihilo Dorothy Aken’Ova, Nigeria
Pouline Koumani, Kenya
Rev Jide Rowland, Nigeria / Royaume-Uni
Charles Gueboguo: Cameroun / États-Unis

8.2 Personnel et bénévoles - 2011

8.2.1 Le personnel non rémunéré
Mariam Armisen: Directrice des Programmes
Malee Kouassiaman: Conseillère stratégique en planification 
Williams Rashidi: Coordonnateur régional des pays anglophone

8.2.2 Volontaires
Akudo O, Nigeria
Thaddeus Ugoh, Nigeria
John Adeniyi, Nigeria
Annick Akadié, Burkina Faso
Félicité Badoit, Burkina Faso
Mohammed Barry, Burkina Faso
Philippe Menkoue, Cameroun
Jules Eloundou, Cameroun
Victor Moncar, Ghana
Nii Osu, Ghana
Charles Gueboguo, États-Unis/Cameroun
Adonis Tchoudja, Cameroun
Ray Klauber, États-Unis
Bullet Milo, États-Unis
Flynn mai, aux États-Unis
Fabrice Armisen, États-Unis



9. Financement
Nous remercions la généreuse contribution de nos ami(e)s, entou-
rages, membres de familles et partenaires communautaires qui nous 
ont  apportés leur soutien financier tout au long de notre première 
année. 

 Juillet 2010-Juin 2011  
Revenu

4000 · 4000 · Contributions Indivi-
duelles 

$8,200.00

4300 · Sous-financement 210.00
Revenu total $8,410.00

Dépenses
6100 · Stipends 1,180.47
6300 · Provisions 517.12
6340 ·Télephone et télecommuni-
cations

367.27

6350 ·Courier et livraison 70.92
6360 · Impressions et photocopies 723.95
6400.  Transportations lo-
cales 

786.55

6500 · Voyages et dépenses de visa 2,131.50
6600 · Événements et activités 2,012.63
6900 · Autres dépenses 496.14

Grand total $8,286.55
 

Revenu net $123.45



10. Nos partenaires
10.1 Fondation
SOS Santé et développement, Burkina Faso 

10.2 Les donateurs individuels
Fabrice Armisen, France/USA
Connie Tyler, USA, 
Margaret Westerman, USA
Laura Shapiro, USA,
Alison Bernstein, USA,
Elizabeth Murphy, USA
Rebecca Booth-Fox, USA
Madeleine, USA
B. Cole, USA
Jaclyn Friedman, USA
Robbie Samuels, USA

10.3 Sponsor fiscale
Lavender Youth Recreation Information Center (LYRIC), USA

10.4 Partenaires associatifs 
Health Initiative For Youth (HIFY), USA
Advocates For Youth, USA



CONTACTEZ QAYN
Pour plus d’information sur QAYN:

Pour des renseignements généraux: contact@qayn-center.org
Websites: www.qayn-center.org 
       www.q-zine.org
Addresse postale:   QAYN
   04 BP 511 Ouagadougou 04
   Burkina Faso

RETROUVEZ NOUS 

Facecook: QAYN-Center
  Q-zine
Twitter: @qayncenter
 




